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MOTTO 

 

"Dan janganlah kamu merasa lemah dan janganlah pula bersedih hati, sebab 

kamulah yang paling tinggi derajatnyajika kamu orang-orang yang beriman." -

QS. Ali Imran: 139 
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RINGKASAN 

 
Dalam menghadapi era digital yang ditandai dengan kemajuan teknologi informasi, 

Badan Pusat Statistik (BPS) Kabupaten Malang menghadapi tantangan dalam menjaga kualitas 

layanan dan efisiensi pengolahan data statistik. Salah satu masalah yang muncul adalah 

penggunaan sistem informasi yang masih sederhana dan manual, yang rentan terhadap 

kesalahan dan kurang efisien. Ketidakmampuan memanfaatkan teknologi informasi secara 

optimal dapat menghambat efisiensi, akurasi, dan kualitas laporan statistik. 

Dalam upaya untuk mengatasi masalah ini, seorang mahasiswa dari STMIK PPKIA 

Pradnya Paramita Malang menjalani Praktek Kerja Teknologi Informasi (PKTI) di BPS 

Kabupaten Malang. Tujuannya adalah untuk memperbaiki masalah pengolahan data dengan 

mengembangkan sebuah aplikasi berbasis website yang akan menggantikan sistem manual 

yang ada. Melalui pengembangan ini, diharapkan akan memberikan solusi efektif terhadap 

permasalahan yang diidentifikasi dan membantu BPS Kabupaten Malang dalam menjalankan 

tugasnya dengan lebih baik. 

Hasil pelaksanaan kegiatan PKTI ini mencakup pengembangan aplikasi berbasis 

website yang telah berhasil dirancang dan diimplementasikan, yang akan meningkatkan 

efisiensi pengolahan data statistik. Melalui pengembangan ini, diharapkan akan memberikan 

solusi efektif terhadap permasalahan yang diidentifikasi dan membantu BPS Kabupaten 

Malang dalam menjalankan tugasnya dengan lebih baik. 
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KATA PENGANTAR 
 
 

  Segala puji dan syukur kita panjatkan ke hadirat Allah SWT, Tuhan yang Maha Esa, 

yang dengan rahmat dan hidayah-Nya, kami diberi kesempatan dan kekuatan untuk 

menyelesaikan laporan kegiatan Praktik Kerja Teknologi Informasi (PKTI) dengan judul 

"Pengembangan Aplikasi Berbasis Website E-formulir Badan Pusat Statiska Kabupaten 

Malang.” Alhamdulillah, laporan ini dapat disusun dengan baik dan tepat waktu. 

  Dalam laporan ini, penulis akan menguraikan secara mendalam segala aspek yang 

terkait dengan pelaksanaan kegiatan PKTI. Ini mencakup pemaparan rinci mengenai aktivitas 

yang telah dijalankan, hasil yang berhasil saya capai, serta refleksi dan evaluasi dari seluruh 

proses yang telah dilalui. Semoga laporan ini dapat memberikan gambaran yang komprehensif 

tentang perjalanan penulis dalam menjalankan misi pengembangan website e-formulir di 

Badan Pusat Statiska Malang. 

  Tidak lupa ucapan terima kasih sebesar-besarnya kepada semua pihak yang telah 

memberikan dukungan dan bantuan dalam pelaksanaan program ini. Semoga kegiatan praktik 

kerja teknologi informasi (PKTI) yang telah saya lakukan dapat memberikan manfaat yang 

nyata, terutama bagI para pihak instansi BPS Kabupaten Malang, dan menjadi sumber inspirasi 

untuk kegiatan serupa di masa depan. Semoga Allah SWT senantiasa memberikan berkah dan 

petunjuk-Nya dalam setiap langkah kita. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Praktek Kerja Teknologi Informasi (PKTI) merupakan salah satu mata kuliah 

wajib yang harus ditempuh sebagai upaya yang sangat efektif untuk menggabungkan 

pengetahuan teoritis dengan pengalaman praktis dalam dunia kerja TI yang dinamis. 

Untuk memenuhi persyaratan pengambilan mata kuliah tersebut, mahasiswa diharuskan 

terjun langsung ke dunia industri khususnya dibidang teknologi informasi. Adapun 

waktu pelaksanaan PKTI ini dilakukan selama dua bulan. 

Badan Pusat Statistik (BPS) adalah lembaga pemerintah yang memiliki tanggung 

jawab untuk mengumpulkan, mengolah, menganalisis, dan menyebarkan data statistik 

di tingkat nasional. Dalam pemanfaatan teknologi informasi dan sistem yang canggih 

pada pengelolaan data statistik telah menjadi suatu kebutuhan yang mendesak di era 

digital untuk menjaga kualitas layanan dan efisiensi proses kerjanya. Namun BPS 

Kabupaten Malang masih menghadapi sebagian masalah yang perlu segera diatasi. 

Salah satu masalah yang teridentifikasi adalah penggunaan sistem informasi yang masih 

sederhana dengan memanfaatkan microsoft word dalam pengolahan data statistik. 

Penggunaan metode microsoft word cenderung kurang efisien karena 

memerlukan waktu yang lebih lama untuk menyelesaikan tugas-tugas. Proses ini dapat 

melibatkan banyak langkah yang memakan waktu, terutama jika melibatkan entri data 

manual atau proses manual lainnya, dan rentan terhadap kesalahan manusia 

.Ketidakmampuan untuk memanfaatkan teknologi informasi secara optimal dalam 

pengolahan data statistik dapat menghambat efisiensi, akurasi, dan kualitas laporan 

statistik yang dihasilkan oleh BPS Kabupaten Malang. Oleh karena itu, diperlukan 

upaya untuk meningkatkan proses kerja dan mengadopsi teknologi informasi yang lebih 

canggih dalam mengelola data statistik. Dalam konteks ini, sebagai mahasiswa di 

STMIK PPKIA Pradnya Paramita Malang yang menjalani Praktek Kerja Teknologi 

Informasi (PKTI) dan telah memilih BPS Kabupaten Malang sebagai tempat magang. 

Program PKTI ini merupakan bagian integral dari kurikulum program studi Teknologi 

Informasi di STMIK PPKIA Pradnya Paramita Malang. Tujuan memilih BPS 

Kabupaten Malang untuk memperbaiki masalah pengolahan data yang masih 

menggunakan sistem informasi sederhana atau manual dan melakukan pengembangan 

aplikasi berbasis website yang akan digunakan untuk pengisian formulir secara lebih 
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efisien dan akurat. Aplikasi ini akan menggantikan sistem manual yang ada. 

Dengan demikian, pemilihan BPS Kabupaten Malang sebagai tempat magang 

menjadi relevan karena merupakan wadah yang sesuai untuk melaksanakan tujuan 

PKTI ini dan berkontribusi dalam meningkatkan kemampuan pengolahan data statistik 

dengan teknologi informasi yang lebih canggih. Diharapkan bahwa pengembangan 

aplikasi berbasis website akan memberikan solusi yang efektif terhadap permasalahan 

yang diidentifikasi dan membantu BPS Kabupaten Malang dalam menjalankan 

tugasnya dengan lebih baik 

 
1.2 Tujuan PKTI 

Adapun Tujuan dalam kegiatan PKL di Kantor Badan Pusat Statistik  Kabupaten 

Malang adalah sebagai Berikut: 

 

1. Memenuhi persyaratan pengambilan mata kuliah Praktek Kerja Teknologi 

Informasi. 

2. Mengidentifikasi Permasalahan dengan melakukan analisis mendalam terhadap 

permasalahan yang terkait dengan pengolahan data statistik yang masih 

menggunakan sistem informasi manual di BPS Kabupaten Malang. 

3. Pengembangan aplikasi berbasis website yang akan digunakan untuk pengisian 

formulir secara lebih efisien dan akurat. 

4. Meningkatkan Efisiensi dan Akurasi dalam proses pengolahan data statistik, 

sehingga laporan statistik yang dihasilkan dapat lebih tepat waktu dan dapat 

diandalkan. 

 

1.3 Kontribusi PKTI 

1. Pengembangan Aplikasi, pengembangan perangkat lunak atau aplikasi E-FORMULIR 

di BPS Kabupaten Malang, membantu dalam sistem pembuatan statistik yang 

memudahkan pengolahan data. 

2. Penggunaan Teknologi untuk Peningkatan Efisiensi, mengidentifikasi cara-cara di 

mana teknologi dapat digunakan untuk meningkatkan efisiensi kerja di BPS, seperti 

meningkatkan efesiensi E-formulir yang semula memanfaatkan microsoft word 

menjadi pengisian online dan pembuatan aplikasi berbasis website 

3. Penyusunan Laporan Statistik yang Informatif, membantu dalam menyusun laporan 

statistik yang informatif dan mudah dimengerti. Laporan ini dapat digunakan untuk 
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menyampaikan temuan statistik kepada pemangku kepentingan atau masyarakat 

umum.  

 

 

 

 

 

 

1.4 Lingkup Kerja 

Data Pribadi Mahasiswa PKTI di BPS KABUPATEN MALANG : 

 Nama Mahasiswa : Feri Efendi 

 Institusi   : STMIK PPKIA Pradnya Paramita 

 Program Studi  : S1-Teknologi Informasi 

 

Posisi dalam PKTI: 

 Tempat PKTI: Badan Pusat Statistik (BPS) Kabupaten Malang 

 Divisi: Fungsional 

 Posisi: Front End Pengembangan Aplikasi Berbasis Website E-formulir 

 

Tugas dan Tanggung Jawab: 

1. Pemahaman Proses Bisnis BPS 

2. Analisis Kebutuhan Aplikasi 

3. Membuat Prototype Aplikasi Website 

4. Uji Coba Testing 
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BAB II  

OBJEK PKTI 

 
2.1 Sejarah Umum Perkembangan BPS Kabupaten Malang 

Kegiatan statistik di Indonesia sudah dilaksanakan sejak masa Pemerintahan 

Hindia Belanda oleh . suatu lembaga yang didirikan oleh Direktur Pertanian. Kerajinan, 

dan Perdagangan (Directeur Van Landbouw Nijverheld en Handel) di Bogor. Pada 

Februarl 1920. Lembaga tersebut bertugas mengolah dan mempublikasikan data 

statistic. Pada 24 September 1924, kegiatan statistik pindah ke Jakarta dengan nama 

Centraal Kantoor Voor De Statistiek (CKS) dan melaksanakan Sensus Penduduk 

pertama di Indonesia pada tahun 1930. Pada masa Pemerintahan Jepang di Indonesia 

pada tahun 1942-1945, CKS berubah nama menjadi Shomubu Chosasitsu Gunseikanbu 

dengan kegiatan memenuhi kebutuhan perang/militer. 

Setelah Kemerdekaan Republik Indonesia (RI) diproklamasikan pada tanggal 

17 Agustus 1945, lembaga tersebut dinasionalisasikan dengan nama Kantor 

Penyelidikan Perangkaan Umum Republik Indonesia (KAPPURI) dan dipimpin oleh 

Mr. Abdul Karim Pringgodigdo. Setelah adanya Surat Edaran Kementerian 

Kemakmuran tanggal 12 Juni 1950 Nomor 219/S.C., lembaga KAPPURI dan CKS 

dilebur menjadi Kantor Pusat Statistik (KPS) dibawah tanggung jawab Menteri 

Kemakmuran.Kerangka Kerja 

Berdasarkan Surat Keputusan Menteri Perekonomian Nomor P/44, KPS 

bertanggungjawab kepada Menteri Perekonomian. Selanjutnya, melalui SK Menteri 

Perekonomian tanggal 24 Desember 1953 Nomor IB.099/M kegiatan KPS dibagi dalam 

dua bagian yaitu Afdeling A (Bagian Riset) dan Afdeling B (Bagian penyelenggaraan 

dan Tata Usaha). Berdasarkan Keppres X nomor 172 tanggal 1 Juni 1957, KPS berubah 

menjadi Biro Pusat Statistik dan bertanggungjawab langsung kepada Perdana Menteri. 

Berdasarkan Peraturan Pemerintah No.16/1968 yang mengatur tentang 

Organisasi dan Tata Kerja BPS di Pusat dan Daerah serta perubahannya menjadi PP 

No.6/1980, menyebutkan bahwa perwakilan BPS di daerah adalah Kantor Satistik 

Provinsi dan Kantor Statistik Kabupaten atau Kotamadya. Tentang Organisasi BPS 

ditetapkan kembali pada PP No. 2 Tahun 1992 yang disahkan pada 9 Januari 1992. 

Selanjutnya, Kedudukan, Fungsi, Tugas, Susunan Organisasi, dan Tata Kerja BPS 

diatur dengan Keputusan Presiden Nomor 6 Tahun 1992. 

Pada tanggal 19 Mei 1997 ditetapkan UU Nomor 16 Tahun 1997 tentang 

Statistik, dimana Biro Pusat Statistik diubah namanya menjadi “Badan Pusat Statistik”. 
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Pada Keputusan Presiden No.86 Tahun 1998 tentang Badan Pusat Statistik, menetapkan 

bahwa perwakilan BPS di daerah merupakan Instansi Vertikal dengan nama BPS 

Provinsi, BPS Kabupaten, dan BPS Kotamadya. Serta pada tanggal 26 Mei 1999, 

ditetapkan PP Nomor 51 tahun 1999 tentang Penyelenggaraan Statistik di Indonesia. 

Berikut adalah daftar tokoh Indonesia yang pernah menjabat sebagai Kepala 

BPS Republik Indonesia: 

1. Abdul Karim Pringgodigdo. Masa Jabatan: 1945 – 1946 

2. Sarbini Somawinata. Masa Jabatan: 1956-1966 

3. M. Abdul Majid. Masa Jabatan: 1966-1982 

4. Azwar Rasjid. Masa Jabatan: 1982-1994 8 

5. Sugito Suwito. Masa Jabatan: 1994-2000 

6. Sudarti Soerbakti. Masa Jabatan: 2000-2004 

7. Choiril Maksum. Masa Jabatan: 2004-2006 

8. Rusman Heriawan. Masa Jabatan: 2006-2011 

9. Suryamin. Masa Jabatan: 2011-2015 

10. Suhariyanto. Masa Jabatan: 2015- Sekarang 

 

2.2 Visi dan Misi BPS Kabupaten Malang 

Dengan mempertimbangkan capaian kinerja, memperhatikan aspirasi masyarakat, 

potensi dan permasalahan, serta mewujudkan Visi Presiden dan Wakil Presiden maka visi 

Badan Pusat Statistik untuk tahun 2020-2024 adalah: 

 

“Penyedia Data Statistik Berkualitas untuk Indonesia Maju” 

(“Provider of Qualified Statistical Data for Advanced Indonesia”) 

 

Dalam visi yang baru tersebut berarti bahwa BPS berperan dalam penyediaan data 

statistik nasional maupun internasional, untuk menghasilkan statistik yang mempunyai 

kebenaran akurat dan menggambarkan keadaan yang sebenarnya, dalam rangka 

mendukung Indonesia Maju. 

Dengan visi baru ini, eksistensi BPS sebagai penyedia data dan informasi statistik 

menjadi semakin penting, karena memegang peran dan pengaruh sentral dalam penyediaan 

statistik berkualitas tidak hanya di Indonesia, melainkan juga di tingkat dunia. Dengan visi 

tersebut juga, semakin menguatkan peran BPS sebagai pembina data statistik. 

Misi BPS dirumuskan dengan memperhatikan fungsi dan kewenangan BPS, visi 
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BPS serta melaksanakan Misi Presiden dan Wakil Presiden yang Ke-1 (Peningkatan 

Kualitas Manusia Indonesia), Ke-2 (Struktur Ekonomi yang Produktif, Mandiri, dan 

Berdaya Saing) dan yang Ke-3 Pembangunan yang Merata dan Berkeadilan, dengan uraian 

sebagai berikut: 

1. Menyediakan statistik berkualitas yang berstandar nasional dan internasional 

2. Membina K/L/D/I melalui Sistem Statistik Nasional yang berkesinambungan 

3. Mewujudkan pelayanan prima di bidang statistik untuk terwujudnya Sistem Statistik 

Nasional 

4. Membangun SDM yang unggul dan adaptif berlandaskan nilai profesionalisme, 

integritas dan amanah 

 

2.3 Struktur Organisasi BPS Kabupaten Malang 

 

Gambar 2 . 1 Struktur Organisasi BPS Kabupaten Malang 

 

Berdasarkan Peraturan Kepala Badan Pusat Statistik Nomor 8 Tahun 2020 tentang 

Organisasi Dan Tata Kerja Badan Pusat Statistik Provinsi Dan Badan Pusat Statistik 

Kabupaten/Kota,  Susunan organisasi BPS terdiri dari: 

1. Kepala 

2. Subbagian Umum 

3. Kelompok Jabatan Fungsional 

 

Kepala BPS Kabupaten/ Kota menyelenggarakan fungsi : 
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1. Penyelenggaraan Statistik Dasar Di Kabupaten/Kota; 

2. Pelancaran Dan Pembinaan Terhadap Kegiatan Instansi Pemerintah Di Bidang 

Kegiatan Statistik Di Kabupaten/Kota; Dan 

3. Pelancaran Dan Pembinaan Terhadap Kegiatan Instansi Pemerintah Di Bidang 

Kegiatan Statistik Di Kabupaten/Kota; Dan 

4. Penyelenggaraan Pembinaan Dan Pelayanan Administrasi Umum Di Bidang 

Perencanaan Umum, Ketatausahaan, Organisasi Dan Tata Laksana, 

Kepegawaian, Keuangan, Kearsipan, Persandian, Perlengkapan, Dan Rumah 

Tangga BPS Kabupaten/ Kota. 

 

Subbagian Umum mempunyai tugas : 

1. penyusunan perencanaan, keuangan 

2. sumber daya manusia, hubungan masyarakat, 

3. hukum dan organisasi, kearsipan, persandian, barang milik negara, perlengkapan 

dan rumah tangga. 

Kelompok Jabatan Fungsional mempunyai tugas : 

1. Kelompok Jabatan Fungsional mempunyai tugas memberikan pelayanan fungsional 

dalam pelaksanaan tugas dan fungsi BPS Provinsi dan BPS Kabupaten/Kota sesuai 

dengan bidang keahlian dan keterampilan 

2. Dalam pelaksanaan tugas Koordinator Pelaksana Fungsi Pelayanan Fungsional 

sesuai dengan ruang lingkup bidang tugas dan fungsi BPS Provinsi dan BPS 

Kabupaten/Kota 

3. Koordinator Pelaksana Fungsi Pelayanan Fungsional mempunyai tugas 

mengoordinasikan dan mengelola kegiatan pelayanan fungsional sesuai dengan 

bidang tugas masing-masing 

4. Ketentuan lebih lanjut mengenai pembagian tugas koordinator pelaksana fungsi 

pelayanan fungsional ditetapkan oleh Kepala BPS. 

 

2.4 Letak Geografis BPS Kabupaten Malang 

Alamat kantor BPS Kabupaten terletak di satu lokasi area dengan Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Malang yang berada di Jl. A. Yani No.384b, 
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Purwodadi, Kec. Blimbing, Kota Malang, Jawa Timur 65126. Lebih tepatnya terletak pada 

gedung G sebelah pendopo. Nomer telepon kantor 0341-396979 dan situs resmi BPS 

Kabupaten Malang https://malangkab.bps.go.id/ 

 

 

        Gambar 2 . 2 lokasi Kantor BPS Kabupaten Malang 

 

2.5 Divisi Fungsional BPS Kabupaten Malang 

Departemen BPS Kabupaten Malang yang ditempatkan saat melakukan Praktek 

Kerja Teknologi Informasi (PKTI)  dibagian divisi fungsional. Pada bagian divisi tersebut 

yang dilakukan ialah bertanggung jawab untuk pengumpulan dan pengolahan data 

statistik. 

2.6 Gambaran Umum Pekerjaan Divisi fungsional di BPS Kabupaten Malang 

Kelompok jabatan fungsional merupakan divisi yang bertanggung jawab atas 

pelayanan fungsi dibidang masing-masing. Divisi fungsional ini memiliki peran khusus 

dalam menciptakan, mengelola, dan menyajikan data statistik yang akurat dan relevan 

bagi pemerintah, pemangku kepentingan, dan masyarakat umum. Untuk meningkatkan 

pelayanan dalam pengumpulan dan pengolahan data statistik, mahasiswa yang sedang 

melaksanakan Praktek Kerja Teknologi Informasi akan melakukan pengembangan 

software e-formulir. 

 

 

 

 

 

https://malangkab.bps.go.id/
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BAB III 

KEGIATAN PKTI 

 
3.1 Pekerjaan dan Target 

Pelaksanaan kegiatan PKTI di BPS Kabupaten Malang ini dilakukan selama 2 

bulan pada tanggal 26 Juni – 26 Agustus 2023. Kegiatan praktik tersebut dilakukan 

pada jam kerja yaitu jam 08:00 – 15:00 WIB. Proses pelaksanaan PKTI dilakukan di 

kantor BPS Kabupaten Malang, yang lebih tepatnya di ruangan rapat gedung G lantai 

3. Pada minggu awal pelaksanaan PKTI mahasiswa diarahkan pada pembimbing 

lapangan serta melakukan pengamatan terkait identifikasi permasalahan yang ada di 

BPS Kabupaten Malang. Kemudian diminggu selanjutnya terdapat beberapa sesi, 

masing-masing sesi terdiri dari 60 menit materi, 120 menit praktikum dan 30 menit 

diskusi. Selama kegiatan PKTI berlangsung, kegiatan yang dilakukan tidak hanya 

kegiatan pengembangan sistem, melainkan ada pula kegiatan sharing session dari 

beberapa instansi untuk memberikan tanggapan hasil proyek yang telah dikerjakan, 

salah satunya mahasiswi dari Universitas Negeri Malang yang melakukan presentasi 

projek edukasi terkait pemanfaatan Artifical Intellegence. 

Pelaksanaan ke  giatan praktik kerja serta pengembangan sistem ini dilakukan 

dimulai dengan memahami infrastruktur BPS Malang sampai uji coba aplikasi dengan 

pengguna akhir.  

Berikut merupakan kegiatan yang dilakukan di BPS Kabupaten Malang: 
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Tabel 3 . 1 Kegiatan 
 

                                   Aktivitas Alokasi Waktu 

Memahami infrastruktur BPS Malang. Minggu ke 1 

Merancang rencana pengembangan aplikasi e-formulir. Minggu ke-2 

Mulai pengembangan aplikasi e-formulir. Minggu ke 3-4 

Uji coba prototipe awal aplikasi. Minggu ke 4 

Melanjutkan pengembangan aplikasi dan fitur 
tambahan. 

Minggu ke 5-7 

Uji coba internal aplikasi. Minggu ke 7 

Perbaikan dan peningkatan aplikasi. Minggu ke-8 

 
Selama dua bulan, fokus utama adalah pengembangan aplikasi e-formulir yang 

berkesinambungan, dengan tujuan mencapai pencapaian yang ditargetkan dan 

menyajikan hasil dalam presentasi akhir PKTI. 

 

3.2 Pelaksanaan Pekerjaan 

Selama pelaksanaan pekerjaan PKTI (Praktek Kerja Teknologi Informasi) di Divisi 

Pengembangan Software BPS Kabupaten Malang, berikut adalah rincian dan pembahasan 

mengenai pelaksanaan pekerjaan yang dilakukan untuk mencapai target yang ditetapkan: 

1. Pemahaman Awal dan Perencanaan 

a. Pada awal PKTI, dilakukan pemahaman mendalam terhadap infrastruktur 

dan sistem yang ada di BPS Malang.  

b. Berdasarkan pemahaman tersebut, dibuat rencana pengembangan aplikasi 

berbasis website e-formulir yang mencakup perincian tugas, jadwal, dan 

target pencapaian. 

2. Pengembangan Aplikasi: 

a. Proses pengembangan aplikasi berbasis website dimulai dengan 

pembangunan modul awal sesuai dengan rencana. 

b. Perangkat lunak pengembangan digunakan untuk mewujudkan 

desain dan fungsionalitas aplikasi berbasis website sesuai dengan 

kebutuhan pengguna. 

 

3. Kolaborasi dengan Pengguna: 
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a. Terdapat interaksi terus-menerus dengan pengguna aplikasi untuk 

mendapatkan masukan dan memastikan bahwa aplikasi sesuai dengan 

kebutuhan mereka. 

b. Perubahan dan peningkatan terus diintegrasikan sesuai dengan umpan balik 

pengguna. 

Berikut ini contoh beberapa tugas project formulir yang akan dibuatkan 

website e-formulir dari BPS Kabupaten Malang.  

 

 

Gambar 3 . 1 Contoh Tugas Project (1) 

 

Pada gambar 3.1 merpakan keterangan dari pengisian setiap blok. Pada 

lemabaran formulir diatas ada 7 blok. Setiap blok ada sub bab pengisian. 
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Gambar 3 . 2 Contoh Tugas Project (2) 

 

Pada gambar 3.2 diatas, merupakah contoh pengsisan formulir dari setaip blok 

yang telah dijelaskan pada gambar 3.1. contoh pengisian formulir diatas, 

merupakan contoh pengisian yang masih menggunakan sistem manual.  
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3.3 Hasil Pekerjaan 

Selama pelaksanaan pekerjaan, kolaborasi yang baik dengan tim, pemahaman 

kebutuhan pengguna, pengembangan aplikasi, serta pemantauan kinerja dan 

pengemebangan sistem yang awalnya manual menjadi sistem website e-formulir menjadi 

fokus utama dalam mencapai target yang ditetapkan. Semua langkah ini bertujuan untuk 

memastikan bahwa aplikasi e-formulir yang dikembangkan sesuai dengan kebutuhan BPS 

Kabupaten Malang dan beroperasi dengan baik. 

Berikut adalah hasil prototype e-formulir yang telah dikerjakan selama pelaksanaan 

Praktek Kerja Teknologi Informasi sebagai pengganti sistem yang masih memanfaatkan 

microsoft word : 

 

 

Gambar 3 . 3 desain interface e-formulir 

Pada gambar 3.3 merupakan desain interface dari project E-formulir sebagai acuan 

dalam proses pembuatan e-formulir. 

 

 

Gambar 3 . 4 desain interface bagian dashboard. 
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Pada gambar 3.4 terdapat desain halaman dashboard yang menampilkan jumlah 

formulir yang telah diinputkan dan ingin menambahkan formulir. 

Gambar 3 . 5 desain tampilan user management. 

Pada gambar 3.5 merupakan halaman user management yang berfungsi untuk 

menambahkan user. 

 

Gambar 3 . 6 Halaman Pengisian Formulir 

Pada gambar 3.6 meruapakan interface inputan pengisian formulir dari blok 1 

sampai blok ke 7. Pada gambar diatas merupakan beberapa contoh pengisian pada judul 

formulir. 
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Gambar 3 . 7 Halaman Hasil Pengisian Formulir 

Pada gambar 3.7 meruapakan interface hasil  inputan pengisian formulir dari blok 

1 sampai blok ke 7. Pada gambar diatas merupakan beberapa contoh hasil formulir yang 

sudah diisi oleh opearor mauapun admin. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 3 . 8 Desain Database 

Pada gambar 3.8 meruapakan contoh desain database. 
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3.4  Problematika Pekerjaan 

1. Selama pelaksanaan PKTI masalah yang sering dihadapi oleh mahasiswa yaitu 

kurangnya komunikasi antara mahasiswa, pembimbing lapangan dan kepala BPS. 

2. Keterbatasan waktu dalam pelaksanaan PKTI sehingga dalam pengerjaan e-

formulir hanya terselesaikan satu projek, yang seharusnya ada tiga projek yang 

harus diselesaikan.  

3. Tantangan Teknis:Ketika mengembangkan sistem e-formulir, pengembang dapat 

menghadapi tantangan teknis seperti kurangnya bimbingan dari pembimbing 

lapangan dikarenakan tidak begitu memahami pemograman.  

4. Perubahan Kebijakan atau Regulasi:Perubahan dalam kebijakan atau regulasi yang 

berlaku dapat memengaruhi pengembangan sistem e-formulir, terutama jika ada 

persyaratan baru yang harus dipatuhi. 
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BAB IV 

PENUTUP 

 
4.1 Kesimpulan 

Berdasarkan pada analisis dan pembahasan kegiatan PKTI yang telah diuraikan 

sebelumnya, maka kesimpulan yang didapat adalah setelah melakukan Praktek Kerja 

Teknologi yang dilaksanakan selama dua bulan telah memenuhi persyaratan dalam 

mengambil mata kuliah PKTI, karena mahasiswa telah menjalankan tugas dan 

tanggung jawabnya dalam berkontribusi mengatasi permasalahan di dunia industri 

khususnya dibidang teknologi informasi.  

Kegiatan pembuatan prototype sistem e-formulir bertujuan memberikan 

kemudahan dan efektif bagi setiap pengguna sistem e-formulir. Selain itu akurasi 

dalam proses pengolahan data statistik, sehingga laporan statistik yang dihasilkan 

dapat lebih tepat waktu dan dapat diandalkan. 

Selama pelaksanaan pekerjaan, kolaborasi yang baik dengan tim, pemahaman 

kebutuhan pengguna, pengembangan aplikasi, serta pemantauan kinerja dan 

pengemebangan sistem yang awalnya manual menjadi sistem website e-formulir 

menjadi fokus utama dalam mencapai target yang ditetapkan. Semua langkah ini 

bertujuan untuk memastikan bahwa aplikasi e-formulir yang dikembangkan sesuai 

dengan kebutuhan BPS Kabupaten Malang dan beroperasi dengan baik. 

Namun, meskipun ada beberapa tugas pembuatan aplikasi pengolahan data 

statistik lainnya belum terselesaikan karena keterbatasan waktu PKTI tetapi untuk e-

Formulir Pemberitahuan Kompilasi Produk Administrasi dapat terselesaikan dengan 

baik. 

 
4.2 Saran 

Melakukan pemahaman yang lebih mendalam mengenai kebutuhan dan harapan 

pengguna sebelum memulai pengembangan sistem e-formulir. Ini dapat mencakup 

wawancara dengan pengguna, survei kepuasan, dan perumusan kebutuhan yang jelas. 

Tekankan pentingnya komunikasi yang terus-menerus dengan pengguna selama 

seluruh siklus pengembangan untuk memastikan sistem sesuai dengan kebutuhan dan 

ekspektasi mereka serta dapat memberikan peluang kembali terhadap  mahasiswa yang 

akan melakukan Praktik Kerja Lapangan untuk melakukan pengembangan software 

yang telah dibangun. 
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LAMPIRAN 
 

 

Lampiran 1 CV Mahasiswa 
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Lampiran 2 Surat Penerimaan dari Instansi BPS Kabupaten Malang  
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Lampiran 3 Dokumentasi  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 


