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KATA PENGANTAR 
 
Puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa sehingga Laporan Akhir Program Bantuan 

Pemerintah Penyelenggara Rekognisi Pembelajaran Lampau Tipe A2 Tahun 2021 

(PBPP-RPL Tipe A2) dapat diselesaikan dengan maksimal, tanpa ada halangan yang 

berarti. Laporan ini disusun untuk memenuhi pelaporan Program PBPP-RPL. 

Dengan mengusung tema Peningkatan Akses Pembelajaran Pendidikan Tinggi Melalui 

Rekognisi Pembelajaran Lampau, sangat terlihat bahwa Direktorat Pembelajaran dan 

Kemahasiswaan sangat peduli terhadap kualitas lulusan untuk mencapai pendidikan 

yang lebih tinggi. Hal itu terbukti dengan adanya program ini, mahasiswa di kampus 

kami sangat bervariatif dilihat dari latarbelakang pengalaman kerja dan pendidikan. 

Harapannya pemerintah dapat terus mendukung perguruan tinggi dengan program-

program sejenisnya. 

Laporan ini dapat diselesaikan sesuai tepat waktunya tidak lepas dari bantuan dan 

dukungan berbagai pihak, yakni Wakil Ketua, Kepala Program Studi S1 – Sistem 

Informasi, Kepala Program Studi S1 – Teknologi Informasi Serta Tim Penerimaan 

Mahasiswa Baru. Untuk itu kami ucapkan terima kasih atas segala bantuannya dalam 

berbagai bentuk hingga Laporan ini dapat terselesaikan dengan baik. 

 

Hormat  saya, 

 

Dr. Tubagus Mohammad Akhriza, S.Si, MMSI 
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HALAMAN PENGESAHAN 
 

PENERIMA PROGRAM BANTUAN PENYELENGGARAAN REKOGNISI PEMBELAJARAN 

LAMPAU TIPE A TAHUN 2021 
 
 

1. Judul Kegiatan : Laporan Akhir Penerima Program Bantuan 

Penyelenggaraan   RPL Tipe A Tahun 2021 

2. Penanggung Jawab Kegiatan Nama 

Lengkap  

Jabatan 

NIK/ NIDN 

Jabatan Fungsional/ Gol 

Unit Kerja 

Alamat  

Telp/Fax 

Email lembaga/  

Email pribadi 

  

: 

: 

: 

: 

: 

: 

: 

: 

: 

 

Dr. Indah Dwi Mumpuni, S.Kom, MM 

Wakil Ketua Bidang Akademik 

01.10.01.037/ 0715017701 

Lektor / IIIb 

STMIK PPKIA Pradnya Paramita  

Jl. Laksda Adi Sucipto No 249A Malang 

0341-412699 / 0341-412782 

seket@stimata.ac.id 

indah@stimata.ac.id 

3. Jangka waktu pelaksanaan kegiatan 

No. dan Tanggal Perjanjian 

Pelaksanaan Pekerjaan 

: 

 

: 

Juli s.d November 2021 

 

16/E2/PPK/SPK/RPL/2021tanggal 23 Juli 2021 

4. Pembiayaan 

Nilai Perjanjian Pelaksanaan 

Pekerjaan 

Pencairan Termin I (90%) 

Pencairan Termin II (10%) 

 

: 

 

: 

: 

 

Rp 18.000.000,-  

(Delapan Belas Juta Rupiah) 

Rp 16.200.000,-  

Rp  1.800.000,- 

(Delapan Belas Juta Rupiah) 

 
 

 
Mengetahui, 
Ketua STMIK PPKIA Pradnya Paramita 
 
 
 
 
Dr. Tubagus Mohammad Akhriza, S.Si, MMSI 
NIK. 00.12.01.002 

Malang, 22 Desember 2021 
Penanggung Jawab Kegiatan, 
Wakil Ketua Bidang Akademik 
 
 
 
 
Dr. Indah Dwi Mumpuni, S.Kom, MM 
NIK. 01.10.01.037 
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RINGKASAN EKSEKUTIF 
 

Program Rekognisi Pembelajaran Lampau (RPL) adalah pengakuan kompetensi 
hasil belajar dari pembelajaran nonformal, informal, dan pengalaman kerja ke capaian 
hasil belajar pembelajaran formal, yaitu berupa pembebasan sejumlah mata kuliah 
atau perolehan sks untuk melanjutkan studi di STMIK PPKIA Pradnya Paramita Malang 
dan capaian lulus yang relatif lebih singkat dibandingkan dengan program jalur regular 
dikarenakan adanya beberapa kriteria yang dinilai sebagai dasar assessment program 
RPL diantaranya memiliki sertifikat pelatihan, jenjang karir, kompetensi serta lama 
bekerja dan pengalaman kerja yang relevan dengan program studi  sistem informasi 
dan teknologi informasi serta membantu mahasiswa yang tidak bisa membagi waktu 
bekerja dan kuliah. Tujuan adanya program RPL tersebut adalah memperluas jaringan 
pendaftaran seluas-luasnya agar STMIK PPKIA Pradnya Paramita Malang lebih dikenal 
oleh khalayak masyarakat dan membuka pasar target mahasiswa baru menjadi 
semakin luas, pada awalnya menargetkan hanya untuk lulusan siswa SMA/SMK, maka 
dengan adanya program RPL bisa meluas ke pegawai-pegawai ANS atau swasta yang 
masih ingin meraih ijazah Sarjana. 

Dengan melalui proses pendaftaran sebanyak 30 calon mahasiswa pendaftar 
jalur RPL dan proses seleksi administrasi berdasarkan isian data dan dokumen 
pendukung  untuk dilakukan  proses assessment oleh para asesor STMIK PPKIA 
Pradnya Paramita baik secara daring maupun luring. Setelah melalui proses tersebut 
terdapat beberapa kriteria yang tidak dapat dilanjutkan dalam proses assessment, 
sehingga hanya 18 calon mahasiswa program RPL yang dinyatakan lolos dalam tahap 
assessment. Tetapi dalam hal penetapan penerima hibah program RPL hanya 15 
mahasiswa saja yang dilakukan untuk assessment lanjutan sedangkan yang sisanya 
tidak dapat dilanjutkan dikarenakan terkendala pada biaya pendidikan meskipun 
sudah ada subsidi. Namun menyikapi hal ini, alhamdulillah sudah 83% mahasiswa 
penerima program hibah RPL STMIK PPKIA Pradnya Paramita sudah aktif dan 
mengikuti proses pembelajaran dengan baik. STMIK PPKIA Pradnya Paramita tidak 
mengalami kendala yang cukup rumit karena sebelumnya sudah menjalankan semua 
prosesnya dan juga adanya kerjasama yang baik antara pihak program studi, tim 
penerimaan mahasiswa baru dan para asesor serta adanya pengawasan oleh pimpinan 
perguruan tinggi sehingga dengan adanya bantuan hibah program RPL ini, sangat 
terbantu serta bisa meningkatkan jumlah mahasiswa baru. Dengan adanya hibah 
program RPL, besar harapan kami, semoga program RPL tersebut dapat berlanjut ke 
tahun-tahun selanjutnya, karena program ini sangat membantu STMIK PPKIA Pradnya 
Paramita Malang baik dalam hal pengembangan kurikulum, serta penyempurnaan 
sistem yang nantinya akan selalu uptodate mengikuti perkembangan di dunia industri 
baik sistem informasi maupun teknologi informasi.  

Demikian ringkasan eksektuif ini kami sampaikan secara singkat, dan 
terimakasih banyak kepada Direktorat Pembelajaran dan Kemahasiswaan Kementrian 
Pendidikan dan Kebudayaan yang telah memberikan bantuan hibah program RPL 
semoga hibah di tahun selanjutnya lebih banyak hibah yang dapat diraih oleh 
perguruan tinggi dan sukses untuk maju bersama. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1.1 Latar Belakang 

Pengembangan Sumber Daya Manusia merupakan bagian dari pembangunan 

nasional Indonesia. Sebuah negara dengan sumber daya alam yang melimpah 

sekalipun, tidak akan memberikan kontribusi yang signifikan tanpa didukung oleh 

sumber daya manusia yang berkualitas. Kualitas sumber daya manusia dapat dicapai 

salah satunya melalui penekanan pada pentingnya Pendidikan. Pendidikan hingga 

perguruan tinggi mempunyai beberapa manfaat, diantaranya berkesempatan untuk 

mendapat pekerjaan yang lebih beragam, selain itu dengan capaian atas kelulusan dari 

perguruan tinggi juga mempunyai peluang dapat menduduki posisi yang lebih baik 

dibanding lulusan SMA. Namun, dengan berbagai alasan tidak banyak orang yang 

berkesempatan untuk mengenyam Pendidikan sampai perguruan tinggi. 

Direktorat Pembelajaran dan Kemahasiswaan Kementrian Pendidikan dan 

Kebudayaan bekerjasama dengan perguruan tinggi, STMIK Pradnya Paramita Malang 

sebagai salah satu perguruan tinggi yang terpilih untuk menyelenggarakan program 

Rekognisi Pembelajaran Lampau (RPL) pada tahun 2021. Program RPL merupakan 

pengakuan kompetensi hasil belajar dari pembelajaran Nonformal, Informal, dan 

pengalaman kerja kedalam capaian hasil belajar pembelajaran formal, berupa 

pembebasan sejumlah mata kuliah atau perolehan sks untuk melanjutkan studi di 

perguruan tinggi. Bagi mahasiswa yang diterima, mendapat bantuan subsidi biaya 

kuliah selama 1 (satu) semester. Selain mendapat bantuan dari sisi finansial, program 

ini juga diharapkan dapat memfasilitasi para mahasiswa yang tidak sempat 

menyelesaikan Pendidikan tinggi namun sudah bekerja dapat melanjutkan Pendidikan 

lagi. 

Pada tahap awal ini, program RPL diselenggarakan hanya dikhususkan untuk 

jenjang Strata 1 pada program studi Sistem Informasi dan Teknologi Informasi. 

Program ini memfasilitasi lulusan SMA/SMK maupun yang sederajat, atau lulusan 

D1/D2/D3 yang sudah memiliki pengalaman di dunia pekerjaan, dalam rangka untuk 

memperoleh jenjang sarjana. 
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1.1.2 Tujuan dan Manfaat Pelaksanaan Program 

Program RPL ini bertujuan untuk memberikan kesempatan bagi masyarakat 

untuk masuk dalam sistem pendidikan formal atau disetarakan dengan kualifikasi 

tertentu berdasarkan pada pendidikan formal, nonformal, informal atau pengalaman 

kerja. 

 

1.1.3 Sistematika Penulisan 

Bab I : Pendahuluan 

Unsur-unsur yang yang dimuat dalam bab ini yaitu: latar belakang masalah, tujuaan 

dan manfaat pelaksanaan program RPL. 

Bab II : Pelaksanaan Program 

Bab ini berisi jadwal pelaksanaan program dengan menguraikan aktivitas yang 

dilakukan pada setiap tahapan program RPL. 

Bab III : Pembiayaan 

Bab ini berisi tentang pembiayaan yang sesuai dengan kaidah perhitungan rincian 

penggunaan/ realisasi bantuan dana hibah program RPL. 

Bab IV : Penutup 

Bab ini berisi tentang kesimpulan atas terlaksananya program yang telah dilaksanakan 

serta saran yang bisa menjadi evaluasi bagi STMIK PPKIA Pradnya Paramita Malang, 

Direktorat Pembelajaran dan Kemahasiswaan Kementrian Pendidikan dan Kebudayaan 

serta Pemerintah. 
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BAB II 

PELAKSANAAN PROGRAM 

2.1.1 Pelaksanaan Kegiatan 

Pelaksanaan kegiatan Rekognisi Pembelajaran Lampau dimulai sejak bulan Juli 

2021 setelah kampus STMIK PPKIA Pradnya Paramita memperoleh informasi menjadi 

salah satu penerima bantuan Rekognisi Pembelajaran Lampau Tahun Akademik 

2021/2022. Lembaga langsung membentuk TIM RPL berdasarkan SK Ketua Nomor 

023/J/01/STIMATA/SK/2021 tentang Pembentukan Tim Rekognisi Pembelajaran 

Lampau (RPL) STMIK PPKIA Pradnya Paramita Malang. 

 Tim RPL terdiri dari staf masing-masing program studi dan dosen dari masing-

masing homebase program studi yang berkompeten sebagai asesor. Tim RPL, pada 

awal pembentukan bertugas untuk mengikuti pelatihan teknis program Rekognisi 

Pembelajaran Lampu (RPL) yang diselenggarakan oleh Direktorat Pembelajaran dan 

Kemahasiswaan Kementrian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi secara 

daring.  

A. Sosialisasi 

Penyelenggaraan program RPL agar bisa menyelesaikan sesuai target, yaitu 18 

orang pendaftar dan 16 orang yang lolos seleksi RPL, maka TIM RPL melakukan 

sosialisasi melalui beberapa cara, yaitu: 

1.  Sosialisasi melalui media sosial. 

Sosialisasi melalui media sosial ini meliputi facebook, instagram dan whatsapp. 

Melalui facebook, anggota tim RPL menginformasikan program RPL di page 

kampus STMIK PPKIA Pradnya Paramita dan di grup-grup facebook. Melalui 

whatsapp, tim RPL menginformasikan kepada beberapa mitra dan alumni kampus 

STMIK PPKIA Pradnya Paramita, informasi tersebut disebarkan ke pegawai mereka 

dengan harapan pegawai yang mau kuliah bisa masuk melalui program RPL. 

Informasi program RPL juga disebar melalui whatsapp group yang bisa kami 

masuki. Melalui instagram, informasi kuliah jalur RPL diiklankan pada akun 

kampus STIMATA, dengan harapan para millenial muda yang selalu menggunakan 

aplikasi instagram bisa memperoleh informasi terkait program RPL di kampus 

STMIK PPKIA Pradnya Paramita. 
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Gambar 2.1. Sosialisasi melalui facebook 

 

Gambar 2.2. Sosialisasi melalui instagram 

2.  Sosialisasi langsung tatap maya (daring). 

Sosialisasi program RPL juga dilakukan langsung tatap muka secara maya 

(daring) menggunakan aplikasi zoom dan google meet. Sosialisasi tersebut 

dilaksanakan pada hari Selasa tanggal 13 Juli 2021 jam 09.00 s.d selesai via zoom. 

Sosialisasi secara daring diikuti oleh peserta yang terdiri dari mitra dan 

perorangan, dimana perorangan tersebut mayoritas dari mereka adalah lulusan 

SMK atau diploma yang sudah bekerja dan ingin memperoleh gelar sarjana. 

Sosialisasi secara daring juga dilakukan kembali pada hari Kamis tanggal 12 

Agustus 2021 jam 20.00 s.d selesai via google meet.  
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Gambar 2.3. Sosialisasi secara daring melalui Google Meet 

3.  Membuat page website program RPL 

Sosialisasi program RPL juga dilakukan dengan membuat landing page di 

website kampus STMIK PPKIA Pradnya Paramita dengan url: 

http://stimata.ac.id/pmb-jalur-rpl/. Di websiter tersebut dijelaskan terkait 

program RPL, cara pendaftarannya dan persyaratannya. 

 

Gambar 2.4. Informasi RPL di website resmi kampus 

B. Penyusunan Formulir Evaluasi Diri (FED) 

 Proses seleksi calon mahasiswa baru melalui program RPL melalui proses 

asesmen. Untuk menunjang proses asesmen diperlukan beberapa formulir yang 

harus disiapkan oleh tim RPL. Formulir tersebut terdiri dari 10 formulir, antara 

lain: 
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1) Formulir 00 - Petunjuk untuk calon mahasiswa RPL 

2) Formulir 01 - Aplikasi (pendaftaran RPL) 

3) Formulir 02 - Evaluasi diri 

4) Formulir 03 - Daftar riwayat hidup 

5) Formulir 04 - Asesmen tulis 

6) Formulir 05 - Asesmen lisan 

7) Formulir 06 - Asesmen demonstrasi 

8) Formulir 07 - Rekap asesmen perolehan SKS 

9) Formulir 08 - Rekap asesmen RPL 

10) Formulir 09 - Sanggah 

 TIM RPL yang terdiri dari staff dan asesor mengikuti BimTek yang 

diselenggarakan oleh Direktorat Pembelajaran dan Kemahasiswaan. Ada dua 

kegiatan bimtek yang diikuti oleh tim RPL, yaitu: 

1. Bimbingan Teknis pertama 

2. Bimbingan Teknis kedua pada hari Kamis dan Jumat, tanggal 15 - 16 Juli 2021 

jam 09.00 s.d 21.00. Kegiatan bimbingan teknis yang dilakukan secara daring ini 

diikuti oleh anggota tim RPL, khususnya asesor. Hasil dari bimbingan teknis ini 

menghasilkan formulir 04 s.d formulir 09. 

Hasil dari dua bimbingan teknis dilanjutkan oleh tim RPL untuk menyempurnakan 

formulir 00 s.d formulir 09 secara lengkap untuk keperluan asesmen. Seluruh 

formulir khususnya formulir 04 s.d formulir 06 membutuhkan waktu yang cukup 

lama dalam proses pembuatannya dan selesai dibuat tanggal 1 Agustus 2021. 

C. Asesmen calon mahasiswa (portofolio dan/atau lanjutan) 

 Asesmen terhadap calon mahasiswa program RPL dibagi menjadi 2 bagian, 

yaitu:  

1. Asesmen terhadap formulir evaluasi diri yang diisi oleh masing-masing 

mahasiswa saat pendaftaran, asesmen awal ini diikuti oleh 30 peserta calon 

mahasiswa. Dilaksanakan pada tanggal 16—21 Agustus 2021. 

2. Asesmen lanjut terhadap mahasiswa yang lolos asesmen awal dengan cara 

asesmen tulis, wawancara dan demontrasi. Asesmen lanjut ini diikuti oleh 30 

peserta calon mahasiswa dan menghasilkan 15 mahasiswa yang lolos menjadi 
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mahasiswa program RPL. Dilaksanakan pada tanggal 30 Agustus 2021 s.d 4 

September 2021. 

D. Pengumuman hasil asesmen 

 Pengumuman hasil asesmen, baik asesmen awal maupun asesmen lanjut 

dilakukan secara langsung dengan menghubungi calon mahasiswa dan juga 

melalui whatsapp group calon mahasiswa program RPL. Khusus hasil asesmen 

lanjut, diinformasikan juga ke calon mahasiswa terkait hasil rekap perolehan SKS 

dan jumlah kewajiban SKS yang harus ditempuh selama kuliah. 

E. Masa sanggah 

 Sebelum ditetapkan sebagai mahasiswa program RPL, setelah mengumumkan 

hasil asesmen lanjut, calon mahasiswa memiliki waktu untuk melakukan 

penyanggahkan hasil asesmen lanjut khususnya terkait dengan nilai dan angka SKS 

yang diakui oleh STMIK PPKIA Pradnya Paramita. Dari seluruh hasil asesmen, tidak 

ada satupun peserta yang mengajukan sanggah. 

F. Penetapan mahasiswa RPL 

 Penetapan mahasiswa program RPL melalui SK Ketua nomor. 

037/J.01/STIMATA/SK/2021 tentang penerima program bantuan rekognisi 

pembelajaran lampau tipe A2 periode tahun akademik 2021/2022. Dalam SK 

tersebut ditetapkan 8 mahasiswa program RPL di Program Studi S-1 Sistem 

Informasi dan 7 mahasiswa program RPL di Program Studi S-1 Teknologi Informasi. 
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G. Data dan Informasi Profil Pendaftar (Daftar Pendek1) dan Mahasiswa RPL  

No Nama 

Jenis 

Kelamin 

(P/L) 

Riwayat Pendidikan Riwayat Pekerjaan 

Asesmen
2
 

sks 

Dibe-

baskan 

Status 

Mahasisw

a RPL 

(Ya/Tidak) 

Alasan 

Jika 

Kolom (K) 

= Tidak 

Progra

m 

(Sarjana

/ 

Magiste

r) 

Prodi 

Tujuan 
Tipe

3
 Pendidikan 

Terakhir 

Program 

Studi 

Tahu

n 

Lulus 

Jabatan 

Durasi 

(Tahun

) 

(A) (B) (C) (D) (E) (F) (G) (H) (I) (J) (K) (L) (M) (N) (O) 

1 Ismarni P DIPLOMA 3 
Manajemen 

Informatika 
2005 Guru 14 Lolos - Tidak 

Tidak lolos 

asesmen 

lanjut 

Sarjana 
Sistem 

Informasi 
C 

2 SRI DEWI P DIPLOMA 3 
Manajemen 

Informatika 
2017 Mitra Statistik 2 Lolos - Tidak 

Tidak lolos 

asesmen 

lanjut 

Sarjana 
Teknologi 

Informasi 
C 

3 Dimas Arya Nugraha L DIPLOMA 3 
Sistem 

Informasi 
2021 

web design & web 

development 
1 Lolos 93 Ya 

 
Sarjana 

Teknologi 

Informasi 
C 

4 
Dimar Hanung 

Prakoso 
L SMK TKJ 2020 Front-End Developer 2 Lolos - Tidak 

Tidak lolos 

asesmen 

lanjut 

Sarjana 
Sistem 

Informasi 
B 

5 ADI PUTRA L SARJANA Ilmu Politik 2017 

Officer GA, Kepala Perwakilan 

Kalimantan Selatan, Manajer 

GA 

7 Lolos - Tidak 

Tidak lolos 

asesmen 

lanjut 

Sarjana 
Teknologi 

Informasi 
A 

6 Musfirotus Sa'adah P SMK 

Rekayasa 

Perangkat 

Lunak 

2020 

FullStack Web Development  

Front-End Web Developer 

Staf Ahli | Quality Assurance 

Manual & Automation Engineer 

Quality Assuranse Manual 

Engineer 

2 Lolos - Tidak 

Tidak lolos 

asesmen 

lanjut 

Sarjana 
Sistem 

Informasi 
B 
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7 Virgo Ulumudin L SMK 

Rekayasa 

Perangkat 

Lunak 

2017 
Staff IT & Logistic 

Staff Admin & Logistik 
3 Lolos 54 Ya 

 
Sarjana 

Sistem 

Informasi 
B 

8 IWAN WINAEDI L SMK 
TEKNIK 

LISTRIK 
2007 

Personal Asisstance 

Kasir 
13 Lolos 103 Ya 

 
Sarjana 

Sistem 

Informasi 
B 

9 
Muhammad Firdaus 

Maulana 
L DIPLOMA 3 

Manajemen 

Informatika 
2017 

Programmer 

IT Staff & Operator 
3 Lolos 102 Ya 

 
Sarjana 

Teknologi 

Informasi 
C 

10 
Dendy Satriya Adi 

Cahyana 
L SARJANA 

Teknik 

Informatika 
2010 

Staf TIK 

IT Supervisor - Manager 

System Administrator 

 

19 Lolos - Tidak 

Tidak lolos 

asesmen 

lanjut 

Sarjana 
Teknologi 

Informasi 
A 

11 Pris Ignatius neko L SMA IPA 2015 Sekretaris Desa 1 Lolos - Tidak 
Mengund

urkan diri 
Sarjana 

Teknologi 

Informasi 
B 

12 
Vinsensius Roy 

Kleden 
L SARJANA 

Teknik 

Informatika 
2012 Sataf Pengolahan Data 5 Lolos 107 Ya 

 
Sarjana 

Teknologi 

Informasi 
A 

13 
RIKO DWI 

SETIAWAN 
L SMK 

TEKNIK 

OTOMASI 

INDUSTRI 

2021 - - Lolos - Tidak 

Tidak lolos 

asesmen 

lanjut 

Sarjana 
Teknologi 

Informasi 
- 

14 FERI SANTOSO L SARJANA 
Sistem 

Informasi 
2015 

Kordinator daerah Lampung 

Chef 
9 Lolos 116 Ya 

 
Sarjana 

Sistem 

Informasi 
C 

15 
Maryo Febrian 

Sohilait 
L SARJANA 

Sistem 

Informasi 
2021 Staff 13 Lolos 43 Ya 

 
Sarjana 

Sistem 

Informasi 
A 

16 
Novi Aienur Rafiq 

Hady 
L SARJANA 

Teknik 

Informatika 
2012 

Driver 

Agen Ticketing 
8 Lolos 100 Ya 

 
Sarjana 

Teknologi 

Informasi 
C 

17 
Geulis Juan Ishmah 

Andini 
P SMK 

Rekayasa 

Perangkat 

Lunak 

2020 
Developer 

Graphic Designer 
2 Lolos 88 Ya 

 
Sarjana 

Sistem 

Informasi 
B 
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18 
Tauhid Izzan 

Abdullah 
L SMK TKJ 2020 

Technical Support Specialist 

Video Creative 
1 Lolos 63 Ya 

 
Sarjana 

Sistem 

Informasi 
B 

19 Achmad Amirulloh L SMK TKJ 2013 
Pemilik Toko Komputer 

Sekretariat 
5 Lolos - Tidak 

Tidak lolos 

asesmen 

lanjut 

Sarjana 
Teknologi 

Informasi 
B 

20 DEMI SUPRIYANTO L DIPLOMA 3 
Manajemen 

Informatika 
2014 

KOORDINATOR 

IMPLEMENTASI MMR, 

STAFF HUBLANG 

8 Lolos - Tidak 

Tidak lolos 

asesmen 

lanjut 

Sarjana 
Teknologi 

Informasi 
C 

21 Mardika Putra Satria L DIPLOMA 1 TKJ 2014 Staf Tata Usaha 8 Lolos - Tidak 
Mengund

urkan diri 
Sarjana 

Teknologi 

Informasi 
C 

22 
ASRI PUTRI DWI 

GITA ANDINI 
P DIPLOMA 3 

Manajemen 

Informatika 
2020 JUNIOR PROGRAMMER 1 Lolos 118 Ya 

 
Sarjana 

Teknologi 

Informasi 
C 

23 SISKA DEA P DIPLOMA 3 
Manajemen 

Informatika 
2020 PROGRAMMER 1 Lolos 115 Ya 

 
Sarjana 

Teknologi 

Informasi 
C 

24 Randy Towoliu L SMA IPS 2013 Staff Keuangan 2 Lolos - Tidak 

Tidak lolos 

asesmen 

lanjut 

Sarjana 
Sistem 

Informasi 
B 

25 

VELDY 

SABILLITAQWA 

ANDIANTO 

L SMK TKJ 2013 KARYAWAN 8 Lolos - Tidak 
Mengund

urkan diri 
Sarjana 

Teknologi 

Informasi 
B 

26 
Wahyu Indra 

Cahyono 
L SARJANA 

Sistem 

Informasi 
2013 

Staf IT, Programmer 

Kepala Instalasi SIRS 
15 Lolos - Tidak 

Diluar 

Peringkat 
Sarjana 

Sistem 

Informasi 
A 

27 
Norman Satrio 

Wibowo 
L SMA IPA 2009 

FLEET MANAGEMENT 

RESOLUTION 

WAREHOUSE 

ADMINISTRATION, 

LOGISTICS FIELD 

COORDINATOR 

2 Lolos 57 Ya 
 

Sarjana 
Sistem 

Informasi 
B 
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28 darmadi L SMA A2 1996 Administrasi 1 Lolos - Tidak 

Tidak lolos 

asesmen 

lanjut 

Sarjana 
Sistem 

Informasi 
B 

29 
MANAN IMAM 

GOZALI 
L DIPLOMA 3 

Sistem 

Informasi 
2019 Technical Support Engineer 2 Lolos 82 Ya 

 
Sarjana 

Sistem 

Informasi 
C 

30 Diah Mayang P SMK Akuntansi 2013 Wirausaha 1 Lolos 48 Ya 
 

Sarjana 
Teknologi 

Informasi 
B 

 
2 

1
  Daftar Pendek: daftar calon mahasiswa yang mengikuti asesmen RPL 

3 
2
  Pilih salah satu: Lolos atau Tidak Lolos 

4 
3
  Pilih salah satu: 

5 A: Mahasiswa program sarjana yang putus kuliah dengan pengalaman kerja 

6 B: Lulusan SMA atau sederajat dengan pengalaman kerja 

7 C: Lulusan program diploma dengan pengalaman kerja 

8 D: Lulusan program sarjana dengan pengalaman kerja 
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2.1.2 Jadwal Pelaksanaan 

Pelaksanaan program RPL dilakukan selama 3 bulan mengikuti kalender 

penerimaan mahasiswa baru di Kampus STMIK PPKIA Pradnya Paramita, berikut uraian 

jadwal pelaksanaan pada tabel 2.1 : 

Tabel 2.1 Jadwal Pelaksanaan 
No Tanggal Uraian 

1. 1—31 Juli 2021 Sosialisasi RPL 

2. 15 Juli —15 Agustus 2021 Pendaftaran RPL 

3. 16 —21 Agustus 2021 Asesmen Awal 

4. 30 Agustus — 4 September 2021 Asesmen Lanjut 

5. 28 September 2021 Penetapan Mahasiswa RPL 

 

2.1.3 Pelaksanaan Aktivitas Pendukung 

Aktifitas pendukung penyelenggaraan program RPL antara lain: 

1. Rapat koordinasi awal yang dihadiri oleh Ketua, Wakil Ketua, Ketua Program studi 

dan Sekretaris Program Studi untuk membahas segala sesuatu yang diperlukan 

untuk penyelenggaraan program RPL serta membentuk tim RPL sebagai 

penyelenggaranya. 

2. Rapat awal Tim RPL yang berisi penyampaian agenda persiapan tim RPL seperti 

mengikuti bimbingan teknis secara online, menyiapkan perangkat asesmen dan 

lain lain. 

3. Rapat pembahasan penyusunan Formulir RPL, mulai dari formulir 00 sampai 

formulir 09 oleh tim RPL serta pembahasan prosedur asesmen awal dan asesmen 

lajut sampai rekapitulasi SKS. 

4. Rapat koordinasi penentuan mahasiswa yang lolos asesmen dan lolos menjadi 

mahasiswa RPL. 

 

2.1.4 Pelajaran Terpetik 

Beberapa hal yang bisa menjadi hikmah dari penyelenggaraan program RPL ini, 

antara lain: 

1 Program RPL yang diterapkan sebagai jalur penerimaan mahasiswa baru 

menjadikan mahasiswa baru yang sudah memiliki pengalaman kerja atau 

keterampilan memiliki pilihan, apakah mau menempuh jalur RPL dengan 
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keuntungan pengurangan masa studi atau jalur reguler dengan keuntungan bisa 

memperdalam ilmu pengetahuan. 

2 Program RPL bisa membuka pasar target mahasiswa baru menjadi semakin luas, 

dari awalnya menargetkan lulusan siswa SMA/SMK, maka dengan program RPL 

bisa meluas ke pegawai-pegawai ANS atau swasta yang masih ingin meraih ijazah 

Sarjana. 

3 Program RPL bisa meningkatkan jumlah mahasiswa baru dan berkontribusi 

terhadap total jumlah mahasiswa baru dengan signifikan. 
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BAB III 

PEMBIAYAAN 

3.1.1 Rekapitulasi Penggunaan/Realisasi Bantuan Dana 

Jumlah Penerimaan Realisasi Dana, ialah sebagai berikut: 

Termin 1    :  Rp 16.200.000,- ( 90% dari penerimaan dana) 

Termin 2  :   Rp 1.800.000,- (10% dari penerimaan dana) 

Rincian Kegiatan 

Jenis Pengeluaran 

Honorarium 

Uang 
Harian/ 

Uang 
Saku 

Barang Habis 
Pakai/Konsumsi 

rapat 

Paket 
Rapat 
Luar 

Kantor 

Transport 
Data dan 

Komunikasi 
Total 

A.  Biaya Pengelolaan 

1. Rapat koordinasi Prodi dan PIC 

- Rapat Koordinasi I (dalam 
kantor) 

- - 245.000 - - - 245.000 

- Rapat Koordinasi II (dalam 
kantor) 

- - 227.500 - - - 227.500 

- Rapat Koordinasi III (dalam 
kantor) 

- - 231.000 - - - 231.000 

2. Penyusunan Soal atau 
Penyusunan Butir Soal Tingkat 
Nasional Penyusunan Formulir 
Evaluasi Diri (FED) 

750.000 - - - - - 750.000 

3. Telaah Butir Soal Tingkat 
Nasional Telaah FED 

600.000 - - - - - 600.000 

4. Sosialisasi dan memberikan 
konsultasi kepada calon 

- - - - - 200.000 200.000 

5. Paket data dan komunikasi - - - - - 300.000 300.000 

6. Pembuatan pengumuman : 
(cetak brosur jalur RPL, 
Promosi di iklan sosial media 
4x) 

- - 1.800.000 - - - 1.800.000 

7. Pembuatan laporan 
kemajuan RPL 

- - 68.000 - - - - 

8. Pembuatan laporan akhir 
RPL 

- - 72.000 - - - - 

9. Honor Admin pendukung 
pelaksana 

400.000 - - - - - 400.000 

10. Jasa lainnya (pembelian 
refill tinta dan ATK) 

- - 506.500 - - - 506.500 

Jumlah Biaya Pengelolaan 1.750.000 - 3.150.000 - - 500,000 5.400.000 

B.  Biaya Pelaksanaan Asesmen 

1. Rapat koordinasi Prodi/ Asesor 

- Rapat Koordinasi I  
- - 

             270,000  
- - - 

270,000  

- Rapat Koordinasi II  
- - 

             350,000  
- - - 

350,000  

- Rapat Koordinasi III 
- - 

             270,000  
- - - 

270,000  
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2. Pemeriksa Hasil Ujian Strata 1 

- Pelaksanaan asesmen 
portofolio sarjana 

5,400,000  
- - - - 

500,000  5,900,000  

3. Penguji Lisan Ujian Masuk Strata 1 

- Pelaksanaan asesmen 
lanjutan 
(lisan/tulis/praktek)sarjana 

       
3,600,000  

- - - -         
500,000  

          
4,100,000  

- Pelaksanaan asesmen 
portofolio sarjana 

660.000 
- - - - - 

660.000 

- Pelaksanaan asesmen 
lanjutan 
(lisan/tulis/praktek)sarjana 

 
 

600.000 
 

- - - - - 
600.000 

4. Rekapitulasi hasil asesmen 300,000  
- - - - - 

         
300,000 

  

 
5. Pemeriksaan FED 
 

        
150,000  

- - - - - 
         

150,000 
  

Jumlah Biaya Pelaksanaan 
Assesmen 

10.710.000          -          890,000       -                   -       1,000,000  12,600,000  

Jumlah Biaya Total 12.460.000 - 4.040.000 - - 1.500.000 18.000.000 

 

3.1.2 Simulasi Perhitungan Rincian Penggunaan/Realisasi Bantuan Dana 

Setelah dilakukan proses assessment sejumlah 18 Calon Mahasiswa, sedangkan 

berdasarkan Capaian Target 15 Calon Mahasiswa (83%) dengan rincian sebagai 

berikut : 

A. Nilai kontrak antara Direktorat Belmawa dengan STMIK PPKIA Pradnya 

Paramita  Malang untuk pelaksanaan program banpem RPL 2021 dengan kuota 

asesmen sebanyak 18 calon mahasiswa adalah sebesar Rp 18.000.000,-. 

B. Nilai kontrak Rp 18.000.000,- terdiri dari komponen pengelolaan (fixed cost) 

sebesar Rp 5.400.000,- (30% x Rp18.000.000) dan komponen pelaksanaan 

asesmen (variable cost) sebesar Rp 12.600.000 (70% x Rp 18.000.000,-). 

C. Penyaluran termin 1 sebesar Rp 16.200.000 dilaksanakan setelah 

penandatangan kontrak oleh pihak Direktorat Belmawa dan pihak STMIK PPKIA 

Pradnya Paramita Malang. 

D. Penyaluran termin 2 sebesar Rp 1.800.000,- sudah dilaksanakan setelah STMIK 

PPKIA Pradnya Paramita Malang menyampaikan laporan kemajuan dengan 

realisasi bantuan dana termin 1 minimal mencapai 83%. 
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Nilai 
Kontrak 

Pengelolaan Pelaksanaan 
Assesment 

Termin Realisasi 
Termin 1 

Fixed Cost 
(30%) 

Variable Cost 
(70%) 

1 2 

18.000.000 5.400.000 12.600.000 16.200.000 1.800.000 16.200.000 

 

Berdasarkan laporan kemajuan diperoleh informasi bahwa STMIK PPKIA Pradnya 

Paramita Malang merealisasikan bantuan dana termin 1 sebesar Rp 16.200.000 (83% 

dari Rp 18.000.000), sehingga memenuhi ketentuan kontrak untuk penyaluran termin 

2. 

Status akhir : Capaian riil asesmen terhadap 15 calon mahasiswa dari 15 calon mahasiswa 

Keterangan Nilai (Rp) 

Fixed Cost 5.400.000 

Variable Cost 15 Calon Mahasiswa (15 X 700.000) 12.600.000 

Total Realisasi Bantuan Dana 18.000.000 

Nilai Bantuan Termin 1 dan Termin 2  18.000.000 

Sisa Bantuan Dana (Setor kembali ke kas negara) - 
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BAB IV 

PENUTUP 

4.1.1 Kesimpulan 

Berdasarkan evaluasi Program Penyelenggaraan RPL Tipe A2 di STMIK PPKIA 

Pradnya Paramita, Mulai dari promosi program RPL, pendaftaran dan pengisian 

berkas pendukung assessment melalui sistem rpla.kemdikbud.go.id, penyusunan 

formulir evaluasi diri /FED CPMK dan pengelolaan berkas yang berkaitan dengan 

kebijakan dan prosedur pelaksanaan RPL, proses penerimaan dan seleksi administrasi 

pendaftaran sampai dengan pertengahan bulan September penutupan penerimaan 

mahasiswa RPL, sudah berjalan dengan cukup baik, namun masih terdapat 

permasalahan diantaranya proses promosi yang terlalu singkat sehingga kesulitan 

dalam proses penerimaan calon mahasiswa jalur RPL, yang kedua terkait dengan 

biaya pendidikan yang menurut kami sudah ada kebijakan khusus bagi mahasiswa 

penerima program RPL tersebut dan pada saat diumumkan sudah dinyatakan lolos 

administrasi sebanyak 30 pendaftar dengan rincian 16 calon maba program studi 

Teknologi Informasi dan 14 calon maba program studi Sistem Informasi dengan 

banyaknya peminat untuk melanjutkan studi pada program RPL sedangkan yang kami 

pertimbangkan adalah mengingat jumlah kuota yang kami dapatkan sebanyak 18 

mahasiswa yang dinyatakan lulus setelah melalui tahap awal seleksi dan melalui 

proses assessment pertama dan lanjutan yang dilakukan secara daring dan luring 

sebagai penerima program RPL tersebut tetapi dengan berjalannya waktu pada saat 

di informasikan kepada mahsiswa yang bersangkutan untuk melakukan heregrestrasi 

sebagai syarat ketentuan untuk mendapatkan NIM (Nomor Induk Mahasiswa) dan 

benar-benar sebagai mahasiswa baru penerima program RPL, terdapat 3 mahasiswa 

yang mengundurkan diri dengan alasan tidak sanggup untuk melanjutkan studi 

dikarenakan biaya pendidikan yang terlalu tinggi sedangkan penghasilan yang 

diterima di tempat kerjanya perbulan tidak mencukupi. Sehingga untuk realisasi maba 

yang diterima dan ditetapkan berdasarkan SK Ketua No 037/J.01/STIMATA/SK/2021 

tanggal 28 September 2021 sebagai mahasiswa penerima program bantuan RPL 

menjadi 15 orang dengan rincian 8 mahasiswa dari program studi sarjana Sistem 

Informasi dan 7 mahasiswa dari program sarjana Teknologi Informasi. Sebenarnya 

diawal pendaftaran sudah disampaikan bahwa setelah dinyatakan lolos dan telah 
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melalui proses assessment yang dilakukan oleh asesor dalam penentuan penilaian 

pengakuan sejumlah matakuliah yang diakui/dikonversi berdasarkan FED dan data 

pendukung baik transkip, ijazah, history pekerjaan /riwayat kerja, sertifikat pelatihan 

yang pernah diikuti serta pengalaman kerja yang relevan dengan beberapa 

matakuliah yang tidak perlu ditempuh kembali,  mengingat masa studi yang harus 

ditempuh tidak terlalu lama minimal 3 semester dan sudah dapat mengajukan skripsi 

untuk itu biaya pendidikan yang harus dibayarkan sudah disampaikan dengan jelas 

dan detail. Menyikapi hal tersebut, maka perlu kami kaji kembali mengenai formulasi 

biaya pendidikan dan proses penerimaan dalam hal mempromosikan agar lebih 

dikenal dan familiar di kalangan masyarakat dan industry sehingga penyelenggaraan 

program RPL tetap berjalan di masa mendatang, dan menjadi lebih baik.  

4.1.2 Saran dan Masukan 

Bagi koordinasi penyelenggaraan program di Direktorat Pembelajaran dan 

Kemahasiswaan, kami sangat mengapresiasi dan mendukung program 

penyelenggaraan RPL tersebut tetap berlanjut kedepannya, baik melalui bantuan 

penyelenggaraan RPL, pendampingan dan sosialisasi teknis terkait aturan dan 

kebijakan penyelenggaraan RPL sering dilakukan bersama PIC perguruan tinggi dan 

tim asesor, pengisian data pendaftar jalur RPL melalui sistem rpla.kemendikbud.go.id 

yang sangat membantu tim PIC dan asesor perguruan tinggi dalam memfasilitasi 

dalam hal pengelolaan data meskipun masih ada beberapa kegiatan dalam sistem 

tersebut dalam proses pengembangan dan perbaikan, kami memaklumi hal tersebut 

sehingga masih ada trial errornya, mudah-mudahan kedepan akan jauh lebih baik dan 

dapat maksimal pemanfaatan dan pengelolaan sistem yang sudah dibangun. Dari sisi 

jadwal pemberian bantuan program diharapkan tidak terlalu singkat, lebih baik 

apabila penyelenggaran program bantuan RPL tersebut dilaksanakan pada awal 

semester genap (maret-april) sehingga kami lebih mudah untuk menjaring calon 

mahasiswa RPL bersamaan dengan mahasiswa jalur reguler terutama dalam hal 

promosi baik melalui social media, brosur, atau media cetak yang lain sehingga 

penyebaran informasi lebih meluas di kalangan masyarakat. 
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Lampiran 

• Keputusan Kelulusan Asesmen RPL Calon Mahasiswa 
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• Keputusan Penetapan Mahasiswa RPL (setelah registrasi ulang)  
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